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75مرکز تشخیص زودرس 
سرطان در کشور 

رئیس اداره کنترل ســرطان وزارت بهداشت 
با تأکید بر اهمیت نقش مراکز تشخیص زودرس 
ســرطان در کشــور، درعین‌حال درباره آخرین 
وضعیت راه‌انــدازی مراکز تشــخیص زودرس 
ســرطان و همچنین وضعیت داروهای سرطان 

توضیح داد.
به گزارش ایســنا، دکتر علی قنبری مطلق با 
تأکید بر اهمیت تشخیص زودرس سرطان گفت: 
ســال گذشــته از مجموع ۱۳۷ مرکز تشخیص 
زودرس ســرطان در کشــور، ۷۵ مرکــز افتتاح 
شد و در حال تکمیل سایر مراکز هستیم. در این 
زمینه با محدودیت‌های کمبــود بودجه روبه‌رو 
بودیم، اما امیدواریم مراکز باقی‌مانده نیز سریع‌تر 
به چرخه ارائه خدمات اضافه شــوند. رئیس اداره 
سرطان وزارت بهداشــت، راه‌اندازی برنامه‌های 
کشوری را امری دشوار خواند و بیان کرد: مهم‌ترین 
دستاورد مورد انتظار ما شناسایی افراد مشکوک 
به سرطان‌های شــایع و پیگیری افرادی است که 

سابقه خانوادگی سرطان داشته‌اند. 
    

 تعداد زندانیان مهریه 
به کمتر از هزار نفر رسید

آن‌طور که رئیس ســازمان زندان‌ها می‌گوید: 
تعــداد زندانیان مهریه در همیــن چند ماه اخیر 
تفاوت قابل‌توجهی داشــته است و به زیر هزار نفر 
رسیده اســت. به گزارش مهر، اصغر جهانگیر در 
خصوص آخرین وضعیت تعداد زندانیان مهریه در 
کشور گفت: پیش‌تر و تا اوایل امسال بیش از ۲هزار 
و ۵۰۰ زندانی مهریه در کشور داشتیم. با توجه به 
بخشنامه‌ای که در این رابطه صادر و دستور بازنگری 
برخی پرونده‌ها اعلام شــد تغییر قابل‌توجهی در 
آمارها به وجود آمد. رئیس سازمان زندان‌ها اعلام 
کرد: با توجه به تلاش‌های صورت گرفته در راستای 
بخشنامه اخیر قوه قضائیه، آمار مربوط به زندانیان 
مهریه خوب است.  او اضافه کرد: طبق آخرین آماری 
که ســازمان زندان‌ها دارد تقریباً تعداد این دسته 
از زندانیان زیر هزار نفر هســتند و این افراد کسانی  
هستند که از پرداخت استنکاف کردند و کسی اگر 
استنکاف کند باید زندانی شود. لازم به ذکر است، 
کاهش جمعیت کیفری یکی از سیاست‌های دستگاه 
قضا است که در رابطه با زندانیان مهریه شاهد تغییر 
کلی در این جمعیت کیفری هستیم به‌طوری‌که  
بهمن‌ماه سال گذشته تعداد زندانیان مهریه ۴هزار و 
۵۰۰نفر بود که در اوایل امسال به دو هزار و ۸۵۲ نفر 
رسید اما خوشبختانه با تدابیری که اخذ شد اکنون 

این جمعیت بسیار کاهش‌یافته است.
    

اعتراض شدید پزشکان همدان 
به نصب کارتخوان در مطب

رئیس سازمان نظام پزشــکی همدان گفت: 
تصویب طرح نصب کارت‌خوان در مطب پزشکان 

قانونی تبعیض‌آمیز است.
به گزارش ایرنا، علیرضــا مدرکیان اظهار کرد: 
باوجــود تبعیض‌آمیز بودن ایــن مصوبه مجلس، 
ســازمان نظام پزشــکی نمی‌توانــد از اجرای آن 
تمرد کند. او هشــدار داد: اگر کسی شماره‌سریال 
کارت‌خوان را وارد نکند ممکن است عوارضی نظیر 
جریمه را به همراه داشته باشد. رئیس سازمان نظام 
پزشــکی همدان بیان کرد: گلایه‌مندی پزشکان 
از مصوبه مجلس در زمینه نصــب کارت‌خوان به 
نمایندگان مردم در خانه ملت اطلاع‌رسانی شده که 
امید می‌رود آن‌ها در این زمینه همکاری کنند چراکه 
این قانون یا باید برای همه یا هیچ‌کس اجرا شــود. 
مدرکیان با بیان اینکه پزشکان وجود کارت‌خوان در 
مطب‌ها را تأیید می‌کنند، مدعی شد: اما رجیستری 
به‌نظام مالیاتی کار غیرمنصفانه است چراکه پزشکان 
هیچ‌گونه فرار مالیاتی ندارند و مالیات خود را سر موقع 
پرداخت می‌کنند. به گفته او امروز شــاهد هجمه 
ناجوانمردانه به جامعه پزشکی هستیم و دیگر جایی 
نیست که جامعه پزشکی را تمسخر و تحقیر نکرده 
باشد و از صداوسیما، رســانه و فضای مجازی اقدام 

به‌تحقیر فعالان این حوزه می‌کنند.

از گوشه و کنار

ریحانه جولایی

برای آن‌هایی که حامی محیط‌زیست 
هســتند چیزی ســخت‌تر از دیدن 
ماشین‌هایی که تنه درختان ارسباران 
را حمل می‌کنند نیست؛ اما دیدن آتش 
گرفتن درختان و هراســانی پرندگان 
و جاندارانی کــه در جنــگل زندگی 
می‌کنند دردناک‌تر اســت. آتش این 
بار به جان جنگل‌های ارسباران افتاد. 
جنگل‌های سرسبزی که اگر گذرتان 
به آنجا افتاده باشد حتماً می‌دانید دل 
کندن از زیبایی‌هایش سخت است. حالا 
چند روزی می‌شود که فکر جنگل‌های 
ســوخته به دغدغه‌های دوستداران 
طبیعت و محیط‌زیســت اضافه شده 

است. 
این بار همه‌چیز فرق داشت

آتش‌سوزی جنگل‌های ارسباران 
از دوشنبه آغاز شد، اما تلاش مدیریت 
محلی برای اطفای حریق در یک نقطه 
و ســر برآوردن آتش در نقطه‌ای دیگر، 
مدیریت بحران آذربایجان شــرقی را 
ناگزیر از رسانه‌ای کردن موضوع از روز 
پنجشــنبه کرد، زیرا آتــش دیگر بعد 
وسیع‌تری یافته بود و شــواهد نشان 
می‌داد که جمع‌وجور کردن آن با تکیه‌بر 
امکانات محلی میســر نیست، به‌ویژه 
اینکه منطقه کوهستانی، صعب‌العبور و 
بادخیز بود و تلاش برای خاموشی کامل 
آتش با توسل به شــیوه‌ها و تجهیزات 

سنتی پاسخگو نبود.
آتش‌سوزی در جنگل‌های ارسباران 
هرچند موضوع تازه‌ای نبود و به گفته 
حمید قاســمی، مدیــرکل حفاظت 
محیط‌زیســت آذربایجان شــرقی، از 
ابتدای ســال جاری تاکنون ۲۵ مورد 
حریق بر جان سبز این جنگل‌ها افتاده 

بود، اما داستان این بار متفاوت‌تر از ۲۴ 
دفعه قبل بود و زبانه شعله‌های حریق 
بر شــیب‌های تند دره‌هــا و یال‌های 
کوهستان‌های ارسباران از عمق اتفاق 
و ضرورت اتخاذ تدبیری در سطح ملی 

حکایت می‌کرد.
با این رویکرد بود که مدیریت بحران 
استانداری آذربایجان شرقی به‌عنوان 
مرکز ثقل و هماهنگی سازمان‌های عضو 
ستاد بحران استان از قبیل آتش‌نشانی، 
هلال‌احمــر، نیروهــای نظامــی و 
انتظامی، با درک شــدت آتش‌سوزی، 
از سازمان‌های مرکزی مسئول در این 
حوزه از قبیل سازمان مدیریت بحران، 
سازمان حفاظت محیط‌زیست و سازمان 
مراتع و جنگل‌ها درخواســت کمک و 
اعلام کرد که چیره شدن بر آتش تنها با 
اعزام بالگردهای رزمی جهت پشتیبانی 
هوایی و نیــز بالگردهای آب‌پاش برای 

اطفای عمقی آتش میسر است.
هرچنــد از همــان ابتــدای وقوع 
آتش‌ســوزی در جنگل‌های ارسباران 
در محدوده سه روســتای »خانقاه«، 
»مرداناقوم« و »کلوانق« شهرســتان 
خداآفرین، مدیریت بحــران محلی و 
در وهله بعد، مدیریت بحران اســتان با 
سرعت وارد عمل شــده و برای اطفای 
حریق کوشیدند، اما خبر اعلام مهار آتش 
در هر بار، با بازگشت آتش به‌عنوان نتیجه 
مرتفع و بادخیز بودن منطقه خنثی شد.
پاسگاه‌های محیط‌بانی این منطقه 

حتی بی‌سیم هم ندارند 
به گفته داور نامدار، مدیرکل منابع 
طبیعی و آبخیزداری آذربایجان شرقی، 
حــدود ۳۰۰ هکتــار از جنگل‌هــای 
ارسباران در این آتش‌سوزی سوخته که 
این مناطق شامل مرتع، مرتع مشجع و 
جنگل و اراضی جنگی با گونه‌های بلوط، 
ممرز، شیرخشت، سیاه‌تلو و همچنین 
گونه‌های نادر و با ارزش اورس بوده است. 

در روزهای گذشــته بارهــا خبرهایی 
مبنی بر مهار آتش‌سوزی جنگل‌های 
ارسباران منتشر شد، اما از سوی دیگر 
گزارش‌ها حاکی از سوختن بخش‌هایی 

از این مناطق بود.
درحالی‌که علی امیری راد، فرماندار 
شهرســتان خداآفرین کــه از مناطق 
درگیر آتش‌ســوزی است،‌ ظهر جمعه 
گفت بود که آتش‌سوزی در این منطقه 
مهارشده و در مرحله لکه‌گیری است، 
نامدار هم به مسئله شعله‌ور شدن مجدد 
خاکسترها و ضرورت لکه‌گیری دقیق 
آتش از همه مناطق اشــاره‌کرده بود. 
از ســوی دیگر به گفته مدیرکل منابع 
طبیعی و آبخیزداری آذربایجان شرقی: 
»پنجشــنبه بعد از مهار آتش‌سوزی، 
خاکسترهای باقی‌مانده در اثر وزش باد 
شدید مجدداً شــعله‌ور شدند.« نامدار 
همچنین به این نکته اشــاره‌ کرده بود 
که »اگر امکاناتی که نیاز داشــتیم در 
روز اول آتش‌سوزی در اختیارمان قرار 
می‌گرفت، روز دوم شاهد آتش‌سوزی 
و تداوم آتش نبودیــم.« موضوع نبود 
امکانــات برای اطفای حریق مســئله 
تــازه‌ای نیســت. بارهــا پیش‌آمده 
بخش‌هایی از جنگل‌های کشور طعمه 
حریق شــود، اما همچنان فکری برای 
تجهیز لوازم موردنیاز برای آتش‌سوزی‌ها 
نشده اســت. شــدت نبود امکانات در 
منطقه ارسباران تا جایی است که بهرام 
تندران، یک فعال محیط‌زیست در این 
رابطه می‌گوید: پاسگاه‌های محیط‌بانی 
این منطقه حتی بی‌ســیم هم ندارند، 

درحالی‌که باید مجهز به بالگرد باشند.
به گفته او مســئولین امــر از حوزه 
آموزش گرفته تا نظــارت و کنترل بر 
منابع طبیعی و حتی تأمین تجهیزات 
برای اطفای حریق کم‌کاری کرده‌اند و 
این به قیمت نابودی یکی از مهم‌ترین 

تنفس‌گاه‌های کشور تمام می‌شود.

آتش‌سوزی عمدی بوده؟
حالا اما مسئولان می‌گویند پس از 
تلاش‌های زیاد آتشی که به جان سبز 
جنگل‌های ارسباران افتاده بود خاموش 
شده است؛ اما هنوز تا لحظه نگارش این 
گزارش، خبرگزاری‌ها از مهار شــدن 
قطعی آتش خبــر نداده‌اند. به گزارش 
خبرگزاری ایلنا، فرمانده یگان حفاظت 
جنگل‌ها، مراتع و آبخیزداری از احتمال 
مجدد حریق در جنگل‌های ارسباران 

خبر داده است.
ســرهنگ علی عباس‌نژاد با بیان 
اینکه آتش در جنگل‌های ارســباران 
خاموش شده است، گفت: بعد از ورود 
رئیس مدیریت بحران کشور و استاندار 
به موضوع آتش‌سوزی در جنگل‌های 
ارسباران به هلال‌احمر دستور داده شد 

تا با بالگرد به کمک بیایند.
او با بیــان اینکه از 3 بالگــرد برای 
خاموش کــردن آتــش جنگل‌های 
ارسباران استفاده شد، ادامه داد: نیروهای 
زمینی ارتش، نیروی انتظامی و سپاه به 
همراه نیروهای مردمی به ما در اطفای 
این آتش کمک‌های بسیاری کردند. با 
بالگرد هلال‌احمر نیز سه پرواز انجام شد 
که بعد از آن به دلیل عدم تأمین سوخت 

زمین‌گیر شد.
فرمانده یــگان حفاظت جنگل‌ها، 

مراتع کل کشور تصریح کرد: آتش در 
جنگل‌های ارسباران اطفا شده است، 
اما وقتی هنوز دود در منطقه مشاهده 
می‌شود، احتمال اینکه مجدد با وزش باد 
اندک این خاکستر دوباره شعله‌ور شود 
و به دلیل صعب‌العبور بودن نتوانیم به 
مناطق به‌سرعت دسترسی پیدا کنیم و 
آتش گسترش پیدا کند، نیز وجود دارد.

این در حالی اســت که باکم شدن 
حجم آتش احتمالاتی در مورد عمدی 
بودن یا دست داشــتن افرادی در این 
آتش‌ســوزی بیش از گذشــته مطرح‌ 

شده است. 
خبرهــا از این حکایــت می‌کنند 
که حمیــد ظهرابی، معاون ســازمان 
محیط‌زیســت ایــران از احتمــال 
عمدی بــودن آتش‌ســوزی چند روز 
اخیر جنگل‌ها و مراتع ارســباران،‌ در 
آذربایجان شرقی خبر داده است و در پی 
این اظهارات چند فرد مشکوک هم در 

این رابطه بازداشت‌ شده‌اند.
ظهرابی که بــرای بررســی ابعاد 
آتش‌سوزی ارســباران روز‌ جمعه اول 
شهریور، به منطقه ســفر کرده است 
به خبرگزاری ایســنا گفت که هرچند 
اراضی دچار حریق در موقعیتی نیست 
که متخلفان با هدف تصرف آتش زده 
باشــند؛ اما به احتمال قوی بخشی از 
حریق می‌تواند بــا هدف تصرف زمین 

بوده باشد.
جای همیشه خالی مسئولان

البتــه ناگفتــه نماند کــه در این 
حادثه کــه به گفته زیست‌شناســان 
به‌تنهایــی ۲۰ درصــد از گونه‌هــای 
گیاهی شناسایی‌شــده در ایران را در 
خود جای‌ داده، خاکســتر شده است؛ 
اما هر چه بود گذشــت و حضور صدها 
نفری نیروهــای ارتش، تیــپ ۵۲۱، 
سپاه، بسیج، آتش‌نشانی، هلال‌احمر، 
منابع طبیعی و محیط‌زیســت و مردم 
محلی و سازمان‌های مردم‌نهاد بار دیگر 
کارآیی خود را در عبــور از یک حادثه 
زیست‌محیطی نشــان داد تا نگاه‌های 
نگــران مــردم آذربایجان شــرقی و 
دغدغه‌های دوستداران محیط‌زیست 
از خاکســتر شــدن بخش بیشتری از 
جنگل‌های ۱۶۴ هزار هکتاری ارسباران 
خاتمه یابد. واقعیت این است که هرچند 
آتش در جنگل‌های ارســباران بعد از 
روزها تــاش شــبانه‌روزی کنترل و 
خاموش شــد، اما تأخیر سازمان‌های 
مرکزی در اعــزام امکانات و تجهیزات 
و توجه به عمق حادثــه، انتقاد مردم و 
مسئولان محلی را برانگیخت به‌گونه‌ای 
که حجت‌الاسلام محمدعلی آل هاشم، 
نماینده ولی‌فقیه در آذربایجان شرقی و 
امام‌جمعه تبریز، خواستار پاسخ نهادهای 
مسئول درباره وظیفه سازمان مدیریت 
بحران و دیگر سازمان‌های مسئول در 

هنگام وقوع این‌گونه حوادث شد.
محمدرضا پورمحمدی، اســتاندار 
آذربایجان شرقی، نیز با بیان اینکه اکنون 

جای گله و دنبال مقصر گشتن نیست، 
از ناهماهنگی‌ها و کمبــود تجهیزات 
موردنیــاز برای اطفای آتش‌ســوزی 
ارسباران در حداقل زمان ممکن انتقاد 
کرد و خواستار آسیب‌شناسی این حادثه 
زیست‌محیطی برای درس گرفتن از آن 
از یک‌ســو و رفع کمبودهای موجود از 

سوی دیگر شد.
گفتنی است در حادثه آتش‌سوزی 
ارسباران تنها اســماعیل نجار، رئیس 
ســازمان مدیریت بحران کشــور، در 
منطقه حاضر شــد و جای مسئولان 
نهادهای مرتبط دیگر از قبیل حفاظت 
محیط‌زیست و سازمان مراتع و جنگل‌ها 

خالی بود.
 بی‌توجهی به جنگلی که
 اهمیت جهانی داشت

جنگل‌های ارســباران با ۱۶۴ هزار 
هکتار وسعت از بکرترین مناطق جنگلی 
ایران به لحاظ تنوع گونه‌های گیاهی و 
جانوری آن شمرده می‌شود، به‌گونه‌ای 
که گفته می‌شــود ۱۵ تــا ۲۰ درصد 
مجموع گونه‌های گیاهی شناخته‌شده 
کشــورمان در این لکه جنگلی یافت 

می‌شود. 
جنگل‌های ارسباران که در شمال 
و شــمال شــرق تبریــز در محدوده 
شهرســتان‌های ورزقــان، کلیبــر، 
خداآفرین و جلفا پراکنده شده است، 
علاوه بر تنوع و غنــای ژنتیکی ازنظر 
جاذبه‌هــای گردشــگری طبیعی و 
تاریخی نیز حائز اهمیت فراوان است. 
همچنین این منطقه بــه دلیل تنوع 
گونه‌های گیاهی و جانوری بخشــی از 
آن در سال ۱۹۷۶ به‌عنوان ذخیره‌گاه 

زیست‌کره، معرفی شد.
ذخیــره‌گاه زیســت‌کره، مناطق 
حفاظت‌شــده طبیعی-زیســتی 
بین‌المللی هستند که نیاز به حفاظت 

خاص دارند.
این منطقه که از تنــوع گونه‌های 
گیاهی و جانوری برخوردار است چند 
بار برای ثبت در فهرست میراث طبیعی 
جهان به سازمان علمی فرهنگی ملل 
متحد،‌ یونســکو معرفی‌شــده است. 
جنگل‌های ارسباران با ۱۶۴ هزار هکتار 
وســعت دارای تنوع زیست‌محیطی 

است. 

احتمال عمدی بودن آتش‌سوزی جنگل‌های ارسباران به بهانه تصرف اراضی وجود دارد؛ 

طفلک درختان سوخته و فروافتاده!

یادداشت

سعید کشاورزی، جامعه‌شناس

ســازمان‌های دولتــی در ایــران، از بــدو 
شــکل‌گیری با بحران کارآیی روبــرو بوده‌اند؛ 
چنانچه بســیاری از آن‌ها با تشکیلات عریض و 
طویل خود، در فهم و اجرای بدیهی‌ترین وظایف 
خود نیز درمانده‌اند. از ســوی دیگــر، اقدامات 
سازمانی اساسا یا با هزینه‌های گزاف و غیرمنطقی 
انجام می‌شود و یا نهایتا به نوعی تشریفات‌گرایی 
ختم شده که می‌بایست هزینه‌های بسیاری را 
برای جبران صدمات ناشــی از آن‌ها اختصاص 
داد. به بیان دیگر، سازمان‌ها در بسیاری از موارد 
به کنشگران کوری مبدل شده‌اند که دائما برای 
جامعه و محیط‌زیست بحران‌آفرینی می‌نمایند. 
دلایل بسیاری را می‌توان برای این ناکارآمدی 
برشمرد؛ اما نویسنده در ادامه به سه عامل اصلی 

در سطح فردی اشاره خواهد کرد و توضیح خواهد 
داد که چگونــه هر یک از این عوامل ریشــه در 

تناقض‌های ساختاری حل‌نشده داشته و دارند:
ســواد: از زبان وبر، جامعه‌شناس سرشناس 
آلمانــی، عقلانیــت را می‌بایســت زیربنای 
شکل‌گیری سازمان‌ها دانست. در واقع، فلسفه 
شکل‌گیری سازمان، جاری سازی کنش عقلانی 
در شکل کلان آن اســت و لاجرم این امر بدون 
داشتن سطح مشخصی از سواد میسر نمی‌شود. 
در اینجا منظور از سواد، دانش انجام کارِ روش‌مند 
است. به عبارت دیگر، باسوادی در یک مجموعه 
به معنای شناخت هدف و راه‌های بهینه تحقق 
آن اســت. ریشــه‌ی مقادیر زیادی از هدررفت 
بودجه در ســازمان‌های دولتی، همین فقدان 
دانش روش‌مند است. افراد فاقد سواد حداقلی، 
جامعــه را از درون و برون بــا بحران‌های جدی 
روبرو می‌کنند؛ شدت و گستردگی این بحران‌ها 

نیز تابعی از سطوح قرارگیری افراد در رتبه‌های 
سازمانی است. اما ریشه‌ی شکل‌گیری بی‌سوادی 
در ســازمان‌ها را می‌بایست در کجا جست‌وجو 
کرد؟ به باور نویســنده دو عامل ساختاری مهم 
در این زمینه قابل شناسایی هستند: یکی نظام 
دانشگاهی که سالهاســت در قامت یک بنگاه 
اقتصادی درآمــده و گواهی‌هــای آن کارکرد 
اصلی خود را از دســت داده است؛ دوم، ساختار 

استخدامی در سازمان‌های دولتی.
تعهــد: ایــن مفهوم بــه معنــای هم‌دلی، 
همبســتگی و دلبســتگی میــان کارمندان و 
اهداف سازمان اســت. همان‌طور که تعهد یکی 
از متغیرهای اصلی برای شکلگیری کار گروهی 
است، ســازمان‌ها نیز بدون سطح مشخصی از 
تعهد نمی‌توانند کارکردهای اولیه خود را داشته 
باشند. بر این اساس، می‌بایست نوعی یکپارچگی 
میان نظام ارزش‌های کارمندان و سازمان برقرار 

باشد. با این‌حال، اغلبا در سازمان‌ها شاهد وجود 
شکافی فراخ میان نظام ارزشی کارمندان و ارکان 
کلان سازمان هســتیم؛ چنانچه کلام مدیران 
کلان ســازمانی برای کارمندان خالی از معنای 
عملیاتی است. این امر ناشی از فقدان شناخت 
منطق عقلانی سازمان از سوی سیاست‌گذاران و 

حاصل شعارزدگی در این زمینه است.
خِــرَد: یکــی از مفاهیــم مهم و گم‌شــده 
ســازمان‌های دولتی، لزوم اتخــاذ تصمیمات 
خردمندانه است. این نوع تصمیم‌گیری نیازمند، 
دو عنصــر قبلی به همراه تعهــد و فهم به‌روزی 
جمعی است. گفته می‌شــود که کارخانه‌های 
آدم‌سوزی نازیسم در زمان خودشان از بالاترین 
بازده و اثربخشی برخوردار بوده‌اند، اما آیا می‌توان 
گفت این کوره‌ها به بهروزی جامعه منتهی شده 
اند؟ روان‌شناسان سیاسی براین باورند که نظام 
صلب رئیس و مرئوســی یکــی از عوامل اصلی 
تصمیمات فاجعه‌بار سازمانی است. البته امروزه 
در بسیاری از کشورها، اصلاحاتی در جهت بهبود 
آن انجام شده، اما متاسفانه حرکت معکوسی را 

در سازمان‌هایمان به سوی اداره امور به صورت 
ارباب/رعیتی شــاهد بوده‌ایم. در واقع، مدیران 
سازمان‌های دولتی، دائما در حال تولید هیبت 
قدرت‌گونه‌ای هستند تا به تصمیمات خود، نوعی 
لعاب کاریزماتیک بپوشانند و در نتیجه مقاومت 
عقلانی در برابر خود را هر چه بیشــتر ناممکن و 

هزینه‌زا نمایند.
به باور نویسنده؛ این سه عامل )سواد، تعهد و 
خرد( پاشنه آشیل سازمان‌های دولتی در ایران 
هستند، سازمان‌هایی که روزبه‌روز از بنیان‌های 
عقلانی تهی‌تــر و در بســترهای غیرعقلانی و 
پیشــاعقلانی بیشتر اســتحاله می‌شوند. حل 
معضل‌های گفته شده به هیچ وجه ساده نبوده 
و قاعدتا مســتلزم تغییرات در سیاست‌گذاری 
کلان و صَرف هزینه بسیار است؛ اما آن‌چه روشن 
اســت؛ آن‌که با نادیده‌گرفتن آن‌ها، مشکلات 
ســازمان‌ها همانند یک باتلاق، بــا هم‌افزایی 
بیشتری در برابر ما قرار خواهند گرفت و نهایتا 
امــکان تصمیم‌گیــری را از سیاســت‌گذاران 

خواهند گرفت.

سواد، تعهد و خِرَد؛ گمشده‌های‌ سازمان‌های دولتی ایران

جنگل‌های ارسباران علاوه 
بر تنوع و غنای ژنتیکی از 

نظر جاذبه‌های گردشگری 
طبیعی و تاریخی نیز حائز 

اهمیت فراوان است. 
همچنین بخشی از این 

منطقه به دلیل تنوع 
گونه‌های گیاهی و جانوری 
آن در سال ۱۹۷۶ به‌عنوان 

ذخیره‌گاه زیست‌کره، 
معرفی شد

شدت نبود امکانات در 
منطقه ارسباران تا جایی 

است که بهرام تندران، یک 
فعال محیط‌زیست در این 

رابطه می‌گوید: پاسگاه‌های 
محیط‌بانی این منطقه 

حتی بی‌سیم هم ندارند 
درحالی‌که باید مجهز به 

بالگرد باشند
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