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دسترنج

»میوه‌ها« رکوردداران تورم خوراکی‌ها 
در پایان خرداد ماه ســال جــاری بودند. 
داده‌های رســمی نشــان می‌دهد تورم 
میوه‌هــا و به طور مشــخص مرکبات در 
بهار امسال بی‌ســابقه بوده و قیمت‌های 
رسمی بازار میوه و تره‌بار نیز گواهی برای 
اثبات این ادعاست که میوه‌های تابستانی 
 در ســبد خرید دهک‌هــای کم‌درآمد، 

جایی ندارند.
طبق گزارش مرکز آمار از تورم ماهانه 
کالاهای خوراکــی در خردادماه ۱۴۰۳، 
میانگیــن قیمت کالاهــای خوراکی در 
خرداد امسال نسبت به اردیبهشت حدود 
۴.۳درصد رشد کرده و در این میان، قیمت 
میوه‌ها و مرکبات با فاصله زیادی از سایر 
کالاهای خوراکی، در حال پیشتازی‌ست 

و مرزهــای نرخ‌های نجومــی را جابه‌جا 
کرده‌اند.

در خرداد، برخی از کالاهای خوراکی 
حتی تا بیش از ۳۰درصد تــورم ماهانه را 
تجربه کرده‌انــد و دو کالای خوراکی که 
بیشــترین تورم ماهانــه را در خردادماه 
تجربــه کرده‌اند عبارتنــد از »پرتقال« و 
»لیموترش«. تــورم ماهانه »پرتقال« در 
خردادماه امسال ۳۲.۵درصد و تورم ماهانه 
»لیموترش« در این ماه معادل ۲۱.۳درصد 
بوده و به عبارتی در این ماه مرکبات بیش 
از ۲۰درصد افزایش قیمت را نســبت به 

اردیبهشت داشته‌اند.
اما قطار تندروی قیمت‌ها در پایان بهار 
متوقف نشده است. در روزهای سپری شده 
از تیرماه، میوه‌ها باز هم گران‌تر شــده‌اند 
به گونه‌ای که یک سبد ساده‌ از میوه‌های 
تابستانی قیمتی فضایی پیدا کرده است. 

بد نیست نگاهی به قیمت میوه‌ها در ۱۷ 
تیرماه بیندازیم.

در هفدهم تیر، قیمت برخی از میوه‌ها 
در مناطق مرکزی و پایین پایتخت به این 
ترتیب بوده است: هر کیلوگرم انجیر سیاه 
۲۹۸، آلو زرد و ســیاه ۹۸ تــا ۱۲۰، انگور 
عسگری ۱۱۸ تا ۱۹۸، سیب گلاب ۷۵ تا 
۱۴۸، گیلاس ۱۴۸ تا ۱۶۸، توت فرنگی 
۱۸۸، زردآلو ۶۸ تــا ۱۹۸، هلو ۵۵ تا ۹۸، 
گلابی ۴۰۰، پرتقال جنگلی ۷۹، شلیل ۷۱ 
تا ۹۸ و آلبالو ۷۹ تا ۱۲۵هزار تومان. در بازار 
میوه‌های آبدار هر کیلوگرم هندوانه بین ۱۵ 
تا ۲۲.۸۰۰، خربزه ۴۹هزار و جانا ۴۴.۸۰۰ 
تومان قیمت‌گذاری شــده است. در بازار 
میوه‌های وارداتی هم مــوز هر کیلوگرم 
۷۵.۸۰۰ تــا ۸۹.۸۰۰، انبه ۱۱۵ تا ۱۹۸ و 
۲۰۰ گرم بلوبری ۱۳۰ تا ۳۰۰هزار تومان 

به فروش می‌رسد.

پول دو کیلو میوه بیشتر از دستمزد 
یک روز یک کارگر

نگاهی به قیمت‌هــای چند صد هزار 
تومانی اثبــات می‌کند کــه کارگران به 
خصوص حداقل‌بگیــران که در پرداخت 
اجاره خانه و پول نان و تخم‌مرغ درمانده‌اند، 
توان خرید میوه ندارنــد. با این وضعیت، 
میوه‌هــای تابســتانی بــرای پولدارها و 
بالانشــین‌ها شده و فرودســتان حتی از 

خوردن میوه‌های فصل محرومند.
دستمزد روزانه یک کارگر حداقل‌بگیر 
در سال جاری، ۲۳۸هزار تومان است که 
با الحاق تمام متعلقــات و مزایای مزدی 
در هر روز به زحمت بــه ۲۵۰هزار تومان 
می‌رسد. فرض کند کارگر وقتی از سر کار 
به خانه برمی‌گردد، تصمیم می‌گیرد یک 
سبد کوچک از میوه‌های تابستانی برای 
فرزندانش بخرد. این سبد فقط شامل نیم 
کیلو انجیر، نیم کیلو آلــو زرد، نیم کیلو 
گیلاس و در نهایت نیم کیلو انگور است. او 
اگر از ارزان‌ترین نقاط شهر خرید کند، برای 

یک سبد دو کیلویی از میوه‌های فصل باید 
حداقل 331 هزار تومان بپردازد که این رقم 

1.3 برابر دستمزد روزانه این کارگر است.

فقر غذایی سنگین، از گوشت گرفته 
تا میوه‌ها

اعداد این معادله نشــان می‌دهد که 
بازگشت این کارگر با دســت پر به خانه 
ممکن نیست و نهایت چیزی که در سراسر 
تابستان داغ نصیب فرزندان این کارگران 

می‌شود، هندوانه یا خربزه است.
این شرایط البته مختص تهران نیست 
و کارگران در همه جای کشــور در تامین 
نیازهای خوراکی خانوار و به طور مشخص 
میوه‌های فصل ناتوانند. »حسن عزتی«، 
رئیس انجمن صنفی کارگران ساختمانی 
بانه در اســتان کردســتان در این زمینه 
می‌گوید: امســال کارگران ساختمانی یا 
فصلی در شهرســتان بانه نسبت به سال 
گذشته در وضعیت معیشتی تاسف‌بارتری 
به ســر می‌برند. یک کارگر ساختمانی به 
سختی می‌تواند در هفته دو روز کار پیدا 
کند که مجموع دســتمزد دو روز کارش 
نهایت به یک میلیون و 200 یا یک میلیون 
و 300هزار تومان می‌رســد و تمام هفته 
را باید با همین پول سر کند، در نتیجه در 
سبد خرید فقط ضروریات می‌گنجد و بس.

عزتی اضافــه می‌کند: بــه علت افت 
شدید ساخت و ساز، بسته شدن مرزها در 
شهرستان بانه و تورم هر روزه، شاهد کاهش 
قدرت خرید کارگران فصلی هستیم. یک 
خانواده کارگری ســاختمانی به زحمت 
می‌تواند در هفته دو بار میوه بخرد، آن‌هم 
میوه‌هایی که نه درجه یــک بلکه درجه 

چند هستند.

سلامت در تهدید
حذف میــوه و صیفی‌جات از ســبد 
خرید روزانه، ســامت طبقه کارگر را در 
معرض خطر قــرار داده و این خطر جدی 
نادیده گرفته می‌شود چون حیات جریان 
اصلی در سپهر سیاسی بی‌توجه به وضع 

ناگوار معاش کارگران ادامه دارد. »فرامرز 
توفیقی«، فعال کارگــری، در این رابطه 
می‌گوید: یکــی از عوامــل تاثیرگذار در 
ســامت، مصرف مواد غذایی مورد نیاز و 
مغذی‌ست که میوه‌ها و سبزیجات، در صدر 
جدول نیازها قرار دارند. متاسفانه با گران 
شدن وحشتناک میوه‌ها و سبزیجات، این 
اقلام از سبد غذایی کارگران حذف شده‌اند.
او اضافه می‌کند: از آنجایی‌که تامین 
هزینه‌های مسکن و اقلام ساده خوراکی به 
کارگران فشار آورده، خانواده‌های کارگری 
به ارزان‌خری روی آورده‌اند و ارزان‌خری 
نتیجه‌ای جز ناتوانی‌های جسمی و روحی 
ندارد. در ســال‌های اخیــر، قابلیت‌های 
جسمی و روحی طبقه کارگر افول کرده 
است. این شرایط بغرنج، تبعات دردناک 
کمی ندارد؛ کاهش نــرخ زاد و ولد، پایین 
آمدن بهره‌وری و رشــد حوادث مرگ‌بار 

شغلی، از نتایج تلخ همین شرایط است.

مواد غذایی سفره‌ها؛ یکی یکی پر
از سال‌های ابتدای دهه ۹۰ شمسی و به 
دنبال در پیش گرفتن شوک‌درمانی‌های 
ارزی و انقباضــات بودجــه‌ای، کالاهای 
خوراکی در صف خروج از سبد خرید طبقه 
کارگر قرار گرفتند؛ اول، گوشــت قرمز، 
آجیل و خشکبار، بعد مرغ و ماهی و حالا 
میوه‌ها و ســبزیجات. در طول حدود ۱۰ 
سال، یک ســبد خرید مغذی و آکنده از 
کالاهای گوناگون، آن‌چنان کوچک شده 
که امروز جز نان خالــی و تخم‌مرغ و چند 
کیلو سیب‌زمینی چیزی در آن نمی‌گنجد!

اگر از ارزان‌ترین نقاط شهر 
خرید کنید، برای یک سبد 

دو کیلویی از میوه‌های فصل 
باید حداقل 331 هزار تومان 
بپردازید که این رقم 1.3 برابر 

دستمزد روزانه یک کارگر 
حداقل‌بگیر است
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کارگران ارکان ثالث:
مزد و حقوق در دولت چهاردهم، 

ترمیم شود
بخشی از کارگران و بازنشستگان صنعت نفت 
و گاز، خواستار ترمیم مزد و حقوق در دولت جدید 
شــدند. نمایندگان کارگران و بازنشستگان ارکان 
ثالث نفــت در گفت‌وگو با ایلنا گفتنــد: با توجه به 
قول‌ها و وعده‌های داده شــده به جامعه کارگری 
انتظار می‌رود تخلفات وزیر کار فعلی درباره اجرای 
ماده ۴۱ قانون کار و ماده ۹۶ قانون تامین اجتماعی 
در زمینه افزایش حقوق کارگران و بازنشســتگان 
مدنظر قرار گیرد. در ســال جاری مزد و مستمری 
بســیار پایین‌تر از نرخ تورم رسمی و بدون توجه به 
امضای نمایندگان کارگران در شــورای عالی کار 
تصویب شد لذا خواستار رسیدگی به تخلفات وزیر 
کار هســتیم. آنها افزودند: امید هســت با تشکیل 
کابینه جدید و ســر کار آمدن مدیران متخصص، 
هرچه سریعتر نسبت به افزایش حقوق‌ها براساس 

قانون اقدام شود.
    

فعال صنفی بازنشستگان تامین اجتماعی:
همسان‌سازی بازنشستگان کارگری 

به‌سرعت اجرا شود
در روزهای گذشته، ســه میلیون تومان بابت 
علی‌الحساب همسان‌سازی به حساب بازنشستگان 
تامین اجتماعی پرداخت شــد. پیش از آن، همین 
مبلغ برای بازنشستگان کشــوری و لشگری واریز 
شده بود اما هنوز مشخص نیست که آیا در تیر ماه 
نیز علی‌الحســاب همسان‌ســازی برای کارگران 
بازنشسته واریز می‌شــود یا خیر و اجرای آن از چه 
زمانی آغاز می‌شود؟ »احمد حسینی« فعال صنفی 
بازنشستگان تامین اجتماعی در این رابطه به ایلنا 
می‌گوید: متناسب‌ســازی حقوق بازنشســتگان 
تامین اجتماعی، لشــگری و کشــوری در برنامه 
هفتم به عنــوان یک تکلیف قانونی مصوب شــده 
و باید از ابتدای امسال اجرایی شــود. او افزود: من 
از خانواده‌ای کارگری هســتم که پدرم و برادرم از 
دنیا رفتند و‌ همسان‌سازی حقوق خود را ندیدند. 
خدا می‌داند در جامعه بازنشســتگان کشور، چند 
خانواده دیگر مثل خانواده من هســتند. بیایند تا 
بازنشستگان زنده‌اند، دستور اجرای همسان‌سازی 
را صادر کنند. حســینی با تاکید بــر اینکه باید از 
فروردین ماه همسان‌سازی برای همه بازنشستگان 
اجرایی شــود، ادامه داد: هر چند در این تورم مبلغ 
همسان‌ســازی بســیار کم اســت، باز پول چند 
 قرص نان برای بازنشســتگان می‌شود و همین هم 

غنیمت است.
    

کشف پیکر سومین قربانی حادثه 
معدن شازند

امدادگران موفق به یافتن پیکر سومین کارگر از 
جانباختگان حادثه معدن شازند شدند. همچنین 
کار آواربرداری معدن با جدیت و تلاش امدادگران 
برای پیدا کردن جســد چهارمین کارگر همچنان 
ادامه دارد. به گزارش ایلنــا، به دنبال حادثه ریزش 
کوه )یکشنبه ۲۷خرداد( در معدن شن ماسه شازند، 
چهار کارگر مفقود شدند که پیکر دو مفقودی در روز 
حادثه پیدا شد. صبح روز سه‌شنبه نیز پیکر یک تن 
دیگر از معدنکاران خارج و به پزشکی قانونی منتقل 

شده است.
    

یک کولبر جوان جان باخت
یک کولبر جوان اهــل جوانرود بر اثر شــدت 
جراحــات وارده در بیمارســتان جــان باخت. به 
گزارش ایلنا، »ایوب محمــدی« کولبر جوان اهل 
جوانرود در بیمارســتان قدس پاوه، در اثر شــدت 
جراحــات جان خود را از دســت داده اســت. وی 
۲۹ ســاله،‌ پدر یک فرزند و اهل روستای »کوگاه« 
ثلاث باباجانی و ساکن شهر جوانرود بود. او پیشتر 
 در مرز نوسود به همراه شــش کولبر دیگر زخمی

 شده بود.
    

فوت یک کارگر زن 
بر اثر سقوط از درخت

یک کارگر زن در مناطق روستایی شهر پاوه در 
استان کرمانشاه به علت سقوط از درخت جان خود 
را از دست داد. به گزارش ایلنا، این کارگر با نام »خاور 
صادقی« در یکی از باغات روستای »تین« از توابع 
بخش باینگان شهرستان پاوه در استان کرمانشاه در 
حال چیدن توت از بالای درخت بود که از ارتفاع به 
پایین سقوط می‌کند و به علت شدت جراحات وارده 
در نواحی مختلف بدن بعد از انتقال به بیمارستان 
قدس شهر پاوه فوت می‌شــود. طبق این گزارش، 
مرحومه اهل روستای تین و ســاکن شهر شاهواز 
از توابع شهرستان روانسر در استان کرمانشاه بوده 

است.

قیمت دو کیلو میوه تابستانی از دستمزد روزانه کارگر پیشی گرفته استاخبار کارگری

حذف میوه از سبد خرید روزانه کارگران

نسرین هزاره مقدم

توفیقی: در سال‌های اخیر، 
قابلیت‌های جسمی و روحی 

طبقه کارگر افول کرده 
است. کاهش نرخ زاد و ولد، 

پایین آمدن بهره‌وری و رشد 
حوادث مرگ‌بار شغلی، از 

نتایج تلخ همین شرایط است

در حالی‌که طبق آمار در سال 1401 بیش از 30 میلیون ایرانی 
زیر خط فقر بودند و دولت سیزدهم مدعی شد که با افزایش میزان 
یارانه، 6.5 میلیون نفر از این افراد از خط فقر خارج شده‌اند، حال یک 
مقام دولتی در آستانه پایان کار دولت سیزدهم، مدعی شده که فقط 

16 میلیون ایرانی زیر خط فقر وجود دارند.
به گزارش توسعه ایرانی، معاون امور رفاهی و اقتصادی وزارت 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی روز گذشــته گفت: در دولت سیزدهم 

به معیشــت مردم توجه ویژه‌ای شــد، چراکه تورم و تحریم‌های 
بی‌رحمانه باعث ایجاد تنگناها شد و به همین دلیل دولت به دنبال 
کمک به صورت‌های مختلف بود. مهمترین طرح، کالابرگ بود که 
در راستای آن شبکه ملی اعتبار شکل گرفت تا رفتارهای اعتباری را 

برای مردم تعریف کند. 
به گفته علیرضا عســگریان، در این طرح بیش از یک میلیون و 
۶۰۰هزار تن مواد غذایی طی سه ماه جابه‌جا شد و همین موضوع 

نشان داد که کشــور از نظر موضوع غذا و کالاهای اساسی، امنیت 
بالایی دارد. وی در بخش دیگری از سخنان خود با بیان اینکه پایگاه 
رفاه ایرانیان کار شناسایی فقرا که در نوع خود بی‌نظیر بود را انجام داد، 
افزود: براساس داده‌های پایگاه رفاه ایرانیان، میزان فقرا مشخص شد 
و مشخص کرده که این افراد چه کسانی هستند. ۱۶ میلیون نفر زیر 
خط فقر هستند و ۶ میلیون نفر آنها در دستگاه‌های حمایتی و دارای 

شناسنامه و مددجو هستند.
عسگریان افزود: همچنین از ابتدای دولت سیزدهم به دنبال نظام 
فراگیر بیمه‌ای بودیم که در نظام چندلایه دیده شد اما پیش از آن که 
این نظام به قانون تبدیل شود، طرح بیمه فراگیر خانوار ایرانیان مطرح 
شد که تا انتهای سال ۱۴۰۲ حدود ۲ میلیون و ۳۰۰ هزار خانوار بیمه 

شدند که اقدام شایسته‌ای است. 

وی با بیان اینکه یکی از شاخص‌های ما برای اشتغال بیمه اجباری 
افراد است، گفت: اکنون ۱۶ میلیون و ۳۸۰هزار نفر تحت پوشش بیمه 

اجباری قرار گرفتند و پوشش بیمه‌ای ۴درصد افزایش پیدا کرد.

دولتمردان از معجزه دولت سیزدهم خبر می‌دهند

جمعیت زیر خط فقر در کشور یک ساله نصف شد!

گزارش

یک کارشــناس حوزه کار با بیان اینکه کارگران به عنوان 
بخش مهمی از جامعه کار و تولید باید در بدنه تصمیم‌گیری 
دولت نقش‌آفرینی کنند، توجه دولت چهاردهم به مطالبات 
جدی آنها به ویژه دستمزد و معیشت را خواستار شد و درعین 
حال بر ضرورت انتخاب مدیران شایســته و توانمند از طریق 

کارگروه‌های تخصصی تاکید کرد.
حمید حاج‌اسماعیلی در گفت‌وگو با ایسنا اظهار کرد: یکی 
از گفت‌وگوهایی که در جریان تبلیغات انتخاباتی در مناظرات 
شکل گرفت، بحث واگذاری کارها به اهل فن و محوری بودن 

تخصص در کارها بود. پزشــکیان در روزهای اخیر برای انجام 
کارها و انتخاب وزرا کارگروه‌هایی تشکیل داده که یک نقطه 
امید است. در واقع براساس وعده‌هایی که در جریان انتخابات و 
مناظرات بیان کرد، کارگروه‌های تخصصی را برای انتخاب وزرا 

و مدیران شکل داده که قابل توجه است.
وی افزود: کاری که از دولت چهاردهم انتظار داریم این است 
که کارگران به عنوان بخش مهمی از بدنه کار و تولید مورد توجه 
قرار بگیرند و نقش آنها در بازار کار و مسائل کارگری دیده شود. 
اعتقاد داریم که به اصل سه‌جانبه‌گرایی توجه شود و مشارکت 
و سه‌جانبه‌گرایی به عنوان یکی از اصول مهم قانون کار و مسائل 
صنفی کارگران در دولت چهاردهــم به اجرا درآید تا کارگران 

بخشی از بدنه تصمیم‌گیری باشند.
این کارشــناس حوزه کار تاکید کرد که نهادهای مدنی، 
صنفی، علمی و فرهنگی باید بخشی از جلوه اصلی مشارکت 

در دولت چهاردهم باشند و اضافه کرد: در عین اینکه نهادهای 
کارگری استقلال لازم را باید پیدا کنند لازم است کارآمد شوند 
و نقش سازنده خود را در پیگیری مطالبات کارگران ایفا کنند و 

دولت آنها را به رسمیت بشناسند.
به اعتقاد وی، نهادهای مدنی باید هم به نقش و مسئولیت 
اجتماعی و صنفی خود عمل کنند و هم به دولت در اداره امور 
کمک کنند و در حوزه‌های مربوط بــه کارگران نظیر امنیت 
شغلی و دستمزد و بیمه‌های اجتماعی اظهارنظر و تصمیم‌گیری 

داشته باشند.
حاج‌اسماعیلی حضور در جلسات و اجتماعات مربوط به 
حوزه روابط کار و کار و تولید را از دیگر مطالبات جامعه کارگری 
برشمرد و افزود: به دلیل آنکه در گذشته نهادهای کارگری مورد 
توجه نبودند و به نظرات آنها توجه نمی‌شد، اصل سه‌جانبه‌گرایی 

نیز اجرا نشده است.

کارشناس حوزه کار:

کارگران باید بخشی از بدنه تصمیم‌گیری دولت باشند

گفت وگو

رئیس کانون عالی انجمن‌های صنفی کارگری می‌گوید که 
کدام کارگری با ۱۱میلیون حقوق می‌تواند از پس هزینه‌های 

خرید مسکن در کشور برآید؟
سمیه گلپور در گفت‌وگو با تســنیم با یادآوری اینکه بازار 
مســکن طی دولت‌های مختلف دچار نابه‌سامانی شده، افزود: 
افزایش بی‌رویه قیمت‌ها و عدم کنترل این روند و نبود یک سطح 
مناســب در این حوزه بی‌تأثیر بر آشفتگی مسکن نبوده است. 
همین این موارد باعث شده این موضوع برای مردم بحرانی باشد.

وی با بیان اینکه از آقای پزشکیان سؤال داریم که آیا در دولت 
وی مسکن از حالت کالا بودن خارج می‌شود و چه برنامه‌ای برای 
مسکن دارند؟ گفت: امیدواریم متمولین هر روز پولدارتر و فقرا 

ضعیف‌تر نشوند چون آنها کالای مسکن را دارند و فقرا به‌دنبال 
سرپناهی برای زندگی هستند.

گلپور با اشــاره به اینکه کارگران خیال خانه‌دارشدن را هم 
نمی‌توانند متصور شوند، ادامه داد: یک زندگی معمولی و متعارف 
نیازمند مؤلفه‌هایی مانند شغل، مســکن و آموزش و بهداشت 
است. این 4 مؤلفه را در قالب مطالبات خود از دولت چهاردهم 

داریم اما مطالبه اول جامعه کارگری بحث مسکن است.
وی اضافه کرد: تا خانه نباشــد خانواده‌ای شکل نمی‌گیرد 
بنابراین بحث مسکن، موضوع اصلی کارگران است. با قیمتی 
که بانک مرکزی اعلام کرده که متوســط  قیمت هر مترمربع 
مسکن پایتخت در خردادماه امسال 85.9 میلیون تومان است 

تقریباً هیچ کارگری با دستمزد فعلی که دریافت می‌کند توانایی 
خرید خانه ندارد.

رئیس کانون عالی انجمن‌های صنفی کارگری کشور با تأکید 
بر اینکه تا زمانی که تورم کنترل نشــود، قدرت خرید کارگران 
افزایش نمی‌یابد، افزود: به‌دلیل پایین بودن حداقل دستمزد،‌ با 
وجود نیازی که واحدهای صنعتی به نیروی کار دارند، مشاهده 
می‌کنیم که کارگران سر کار نمی‌روند و به‌سمت مشاغل کاذب 

می‌روند تا بتوانند از پس هزینه‌هــای زندگی بربیایند. در زمان 
حاضر 70درصد درآمد کارگران صرف اجاره‌بها و مسکن می‌شود، 

بنابراین رسیدگی به مسکن کارگران یک ضرورت است.
وی با اعلام اینکه یک کارگر در بهترین حالت در سال 1403 
حدود 11میلیون تومان دریافت می‌کند، گفت: در کمیته‌های 
اقتصادی و اجتماعی و فرهنگی سازمان ملل متحد، مسکن را 
سرپناه نمی‌دانند‌ بلکه حقی اساسی که دولت‌ها موظف به تأمین 
آن هستند. کدام کارگری می‌تواند با این مبلغ هزینه‌های اجاره‌بها 
را بپردازد؟ مسکن یک حق اساســی هر کارگر است و دولت‌ها 

موظف به تأمین آن هستند.
گلپور در پایان با اشاره به افزایش اجاره‌بها طی چند سال اخیر 
گفت: بخش زیادی از کارگران مستأجرند و بیش از نیمی از حقوق 
خود را صرف اجاره‌بها می‌کنند. رقم حق مسکن چشمگیر نیست 
و حتی هزینه کارمزد مشــاور املاک را هم برای کارگر پوشش 
نمی‌دهد و به‌عنوان یک کمک‌هزینه مطرح است. متأسفانه امسال 

این رقم ثابت ماند و تغییری نکرد.

مقام صنفی کارگری:

خرید مسکن از رویاهای کارگران هم خارج شده است

گفت وگو


